UCHWALA NR V/36/03
RADY GMINY TRZCINICA
z dnia 14 lutego 2003 roku

Zmienigjaca uchwale w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu dla ustalenia miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
zatrudnionych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Trzcinicy, bedacym jednostka
budzetowa.

Na podstawie § 2 pkt. 2 oraz 8 3 ust 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca
2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikdw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 61,
poz. 708 , z 2001 r. Nr 24, poz. 393 oraz z 2002 r. Nr 210, poz. 1785) uchwala sig, co nastepuje:

§1
W uchwale Nr X X1/138/2000 z dnia 12 grudnia 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla ustalenia miesigcznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zatrudnionych w Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne)
w Trzcinicy, bedacym jednostka budzetowa, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1/ w 8§ 1 kwote “500 zI” zastepuje si¢ kwota “600 zt.”
2/ w 8 2 kwote “4,50 zI” zastepuje si¢ kwota “5,50 zt.”

§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy Trzcinica.

§3

1/ Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen.
2/ Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2003 r.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR V/36/03
RADY GMINY TRZCINICA
z dnia 14 lutego 2003 roku

Powyzsze zmiany najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla
ustalenia miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zatrudnionych w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Trzcinicy bedacych jednostka budzetowa, pozwola na
dokonanie podwyzek 4 % planowanych w budzecie w 2003 roku



