UCHWALA NR VII11/39/07
RADY GMINY TRZCINICA
z dnia23 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla

ustalenia miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw niepedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Trzcinica bedacych jednostkami
budzetowymi, a dziatgjacymi w zakresie oswiaty.

Na podstawie § 2 pkt. 2 oraz 8 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia
2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdw samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 , Nr
160, poz. 1343 iz 2006r. Nr 38 , poz. 261) uchwalasig, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zaszeregowania
pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Trzcinica
bedacych jednostkami budzetowymi , a dzialgjacymi w zakresie oswiaty w wysokosci: 650,00 zt.

§2

Wyraza sSi¢ zgode na ustalenie wartosci jednego punktu w ziotych dla pracownikow
niepedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Trzcinica bedacych
jednostkami budzetowymi , a dziatgjacymi w zakresie oswiaty na kwote : 6,00 Zz.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Trzcinica.
§5

Traci moc uchwata Nr XX1/139/2000 Rady Gminy Trzcinica z dnia 12 grudnia 2000r. w sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla ustalenia
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikdw niepedagogicznych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Gminy Trzcinica bgdacych jednostkami  budzetowymi, a dziatajacymi
w zakresie oswiaty oraz uchwaly: Nr XV1/94/04 Rady Gminy Trzcinica z dnia 28 grudnia
2000r. , Nr V/35/03 Rady Gminy Trzcinica z dnia 14 lutego 2003r. i uchwata Nr
XV1/94/04 Rady Gminy Trzcinica z dnia 29 marca 2004 r. - zmienigjace uchwalg w Sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla ustalenia
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Gminy Trzcinica bgdacych  jednostkami  budzetowymi, a
dziatajacymi w zakresie oswiaty.
§6

1. Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Trzcinica oraz we wszystkich
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Trzcinica .
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2007 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-1 mgr Zdzistaw Mikotajczyk



UZASADNIENIE
DO UCHWALY Nr VI111/39/07
RADY GMINY TRZCINICA
Z dnia 23 marca 2007 roku

Przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania  pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 , Nr 160, poz. 1343 i z 2006r.
Nr 38 , poz. 261) umozliwiga ustalenie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartosci
jednego punktu dla pracownikow bedacych jednostkami  budzetowymi, a dziatgjacymi w zakresie
oswiaty i pozwola na dokonanie podwyzek dlaw/w pracownikOw.

Wojt Gminy Trzcinica
/-1 mgr Grzegorz Hadzik



