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Ogloszenie o naborze na zastepstwo na stanowisko pracy: mlodszy bibliotekarz

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Trzcinicy

oglasza nab6r kandydatow na zastgpstwo na stanowisko pracy

w Gminnej Bibliotece Publicznej w Trzcinicy — w Filii Bibliotecznej w Laskach
Laski, ul. Kepifiska 16, 63-620 Trzcinica

Miejsce pracy: Filia Biblioteczna w Laskach ; gmina Trzcinica, woj. wielkopolskie
Wymiar pracy: I etat

Liczba godzin pracy w tygodniu: 40

1. Wymagania niezb¢dne:
wyksztatcenie wyzsze (mgr lub licencjat) kierunkowe z zakresu bibliotekoznawstwa i
informacji naukowej lub wyzsze humanistyczne,
e wiedza z zakresu bibliotekarstwa i pracy w bibliotece,
umiejetnosé obstugi programéw komputerowych (pakiet MS Office) i urzadzen
biurowych,

. Wymagania dodatkowe:
znajomos$¢ programu bibliotecznego SOWAZ2,
edytorstwo komputerowe,
samodzielno$¢ i odpowiedzialno$é za powierzone zadania, dobra organizacja pracy,
skrupulatno$é, sumiennosé, zaangazowanie w rozwoj biblioteki,
kreatywnosc,
wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢,
umiejetnosé pracy w zespole, mile widziane doswiadczenie w pracy w bibliotece lub w
innej instytucji kultury
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. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
organizacja i prowadzenie zaje¢, imprez kulturalnych, majacych na celu propagowanie
czytelnictwa,
obstuga uzytkownikéw
gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbior6w biblioteki,
prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
udzielanie informacji bibliograficznej i rzeczowej,
prace zwigzane z prowadzeniem sprawozdawczosci,
dbatos¢ o stan powierzonego mienia.

4. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny podpisany odrecznie,

e Curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej podpisane odre¢cznie,

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e kopie §wiadectw pracy,

e kopie innych dokument6w o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

e os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182), podpisane odrgcznie,

e o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,
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o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

oswiadczenie o niekaralnos$ci za przestepstwa umyslne Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

. Przewidywany termin rozpoczecia pracy: czerwiec/ lipiec 2018 r.

6. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnej Bibliotece
Publicznej w Trzcinicy ul. Szkolna 2 C lub pocztg na adres: Gminna Biblioteka Publiczna
w Trzcinicy ul. Szkolna 2 C, 63-620 Trzcinica w nieprzekraczalnym terminie do 21 maja
2018 r. (do godziny 15:00), w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem
kandydata oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu, z dopiskiem ,,Nabér na
stanowisko mlodszego bibliotekarza”.

Dokumenty, ktére wptyng niekompletne lub zlozone zostang po wyznaczonym terminie
nie beda rozpatrywane i bedg niezwlocznie niszczone.

Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw naboru drogg elektroniczna.
Biblioteka zastrzega sobie mozliwo$¢ powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie
zatrudnienia jedynie wybranego kandydata.
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