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Zalgcznik do Uchwaly NR XXXV1/218/2013
Rady Gminy Trzcinica
z dnia 20 listopada 2013 roku

] STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W TRZCINICY

Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spolecznej paiistwa, majacy na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujjyc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Trzcinicy zwany dalej ,, Osrodkiem” dziala
na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U z 2013r. poz. 594 z pozn.
zm.),

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz.U z 2013r. poz. 182 z pozn.
zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U z 2013r. poz. 885 z
pézn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz.U. z 2013r. poz. 330 z pozn.
zm.),

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U.z 2006r. Nr 139,
poz. 992 z pézn. zm.),

6) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ( tj. Dz.U.
22012 r. poz.1228 z p6zn. zm.),

7) Kodeksu postgpowania administracyjnego ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. (t. Dz.U. z
2013r. poz.267 ),

8) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. 0 ochronie zdrowia psychicznego( Dz.U.z 2011r. Nr 231
poz. 1375 z pézn. zm.),

9) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (j. Dz.U. z 2012 r. poz. 1356 z p6zn. zm.),

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U. z 2012 . poz. 124
z p6ézn. zm.),

I1) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (tj. Dz.U.z
2009r. Nr 205 poz. 1585 z p6zn. zm.),

12) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz.U z 2002r. Nr 101
poz. 926 z p6zn. zm.),

13) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (tj.
Dz.U. 22013 r. poz. 135 z p6zn. zm.),




14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.z 2005r. Nr
180 poz. 1493 z pézn. zm.),

I5) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. 2013r. poz. 966 z
pozn. zm.),

16) uchwaty Nr X11/41/90 r Gminnej Rady Narodowej w Trzcinicy z dnia 01 marca 1990 r. w
sprawie powolania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Trzcinicy,

17) niniejszego statutu,

18) innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 2. Osrodek w Trzcinicy jest gminng jednostkg organizacyjng, nieposiadajaca osobowosci
prawnej Gminy Trzcinica, powolang do realizacji zadan w zakresie pomocy spolecznej.

§ 3. 1. Siedzibg Osrodka Jest lokal przy ul. Jana Pawla II 47A, a teren dzialania stanowi
obszar Gminy Trzcinica.

2. Osrodek jest bezposrednim realizatorem zadan okreslonych w przepisach obowigzujgcego
prawa — gléwnie w ustawie o pomocy spolecznej — zadan wiasnych Gminy i zadan zleconych
gminie przez administracj¢ rzgdowa. Dodatkowo zobowigzany jest do realizacji zadan
wynikajagcych z rozeznanych potrzeb Gminy, badz z rzadowych programéw pomocy
spolecznej, lub innych ustaw, w tym w szczegblnosci z zakresu $wiadczen rodzinnych,
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Nadz6r nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy przede wszystkim nad realizacja
zadan wlasnych.

4. Nadzor nad realizacjg zadan zleconych Os$rodkowi sprawuje Wojewoda Wielkopolski.

Rozdzial 11
Cele i zadania O$rodka.

§ 4. 1.0srodek realizuje nalozone na Gming Trzcinica zadania z obszaru pomocy spolecznej
Jjako zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej.
2. Zadania realizowane przez Osrodek, jako zadania wlasne Gminy Trzcinica, to:

1) realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem probleméw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka,

2) sporzadzenie oceny zasobéw pomocy spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji
spolecznej i demograficznej,

3) udzielenie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitk6w celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasilkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasilkéw celowych na pokrycie wydatkéw na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu i
mozliwosci uzyskania $wiadczeri na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego,

9) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktéra rezygnuje z




zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspo6lnie
zamieszkujgcymi matkg, ojcem lub rodzenstwem,

10) praca socjalna,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

12) zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

14) dozywianie dzieci,

I5) sprawianie pogrzebu, w tym bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zakladu karnego,

18) sporzadzenie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

19) utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow,

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

21)oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

22) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

23) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

24) prowadzenie dziatan z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej,

25) prowadzenie dzialan z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom,

26) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja program6éw ostonowych,

27) wspélpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnienia informacji o ushugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach,

28) wspoélpraca z Urzedem Gminy Trzcinica oraz Powiatowym Urzgdem Pracy w Kepnie
w ramach realizacji prac spoleczno-uzytecznych,

3. Osrodek realizuje réwniez zadania wynikajgce z przepiséw ustawy z dnia 21 czerwea 2001
r. 0 dodatkach mieszkaniowych w nastepujgcym zakresie:

1) przyjmowania i ewidencjonowania wnioskéw w sprawie przyznawania dodatkéw
mieszkaniowych,

2) sprawdzania prawidlowosci i kompletnosci wnioskow wraz z dokonywaniem obliczen
dodatkow mieszkaniowych,

3) przygotowywanie decyzji w sprawie przyznania dodatkow mieszkaniowych.

4) wyplat dodatkéw mieszkaniowych

§ 5. Zadania realizowane przez Osrodek, jako zadania zlecone Gminie Trzcinica z zakresu
administracji rzadowej obejmuja:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
kleskg zywiotowsa lub ekologiczna,
2) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majgcych
na celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoju




specjalistycznego wsparcia,

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art.5A ustawy o pomocy
spoleczne;j,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych ,a takze udzielenie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczpospolitej Polski,

5) wyplacanie wynagrodzenia za sprawianie opieki,

6) przygotowanie dokumentacji w sprawie wydania decyzji dla $wiadczeniobiorcéw
potwierdzajacych prawo do$wiadczenia opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw
publicznych.

§ 6. Do zadan zleconych Gminy z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych $wiadczen
rodzinnych, realizowanych przez Osrodek, nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw rodzinnych, oraz dodatkéw do zasilku
rodzinnego,
2) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen opiekunczych: zasitku pielegnacyjnego i
swiadczenia pielggnacyjnego,
3) oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i zdrowotne na osobg
pobierajgcg $wiadczenia pielegnacyijne,
4) wyplata jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka.
Dzialania o$rodka w ramach realizacji ustawy o §wiadczeniach rodzinnych dotyczg
ustalania
prawa, przyznawania i wyplacania $wiadczen rodzinnych oraz opiekunczych.

§ 7. Do zadan zleconych Gminy z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, realizowanych przez Osrodek, nalezy:Do dzialan
osrodka z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezy:

I) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznania i wyplacania $wiadczenia z

funduszu alimentacyjnego

2) podejmowania dzialan wobec dhuznikéw alimentacyjnych.

3) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniu lub

zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego
§ 7. Do zadan osrodka z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie nalezy
zapewnienie obslugi organizacyjno-technicznej zespolu interdyscyplinarnego oraz udziatlu
swych przedstawicieli w pracach tego zespohu i grup roboczych przez niego tworzonych.

Rozdzial IT1
Organizacja Osrodka.
§ 9. 1. Osrodkiem zarzadza Kierownik.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
3. Zwierzchnikiem shuzbowym Kierownika Osrodka jest Wéjt Gminy
4. Podczas nieobecnosci Kierownika Osrodka pracg Osrodka kieruje upowazniony pracownik.

§ 10. Struktur¢ organizacyjng, zakres dziatania i zasady funkcjonowania Osrodka okresla
Kierownik Osrodka w regulaminie organizacyjnym.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Osrodka.
§ 11. Osrodek prowadzi gospodarke finansowq na zasadach jednostki budzetowej, zgodnie z




wymogami przepiséw ustawy o finansach publicznych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe.
§ 12. W realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej Osrodek wspélpracuje na zasadach
partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzgdowymi, kosciotami, osobami fizycznymi,
prawnymi, gminnymi jednostkami organizacyjnymi.

§ 13. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 14. 1. Statut Osrodka nadaje w drodze uchwaty Rada Gminy.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym do jego nadania.




